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@ PERU | Ministerio
de Educacion Educacién Secundaria

“Valoramos a las personas
con culturas distintas”

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 1
5.° grado

SITUACION

El Peru es un pais de gran rigueza cultural heredada de nuestros antepasados.
Mucha de esta riqueza se expresa en los saberes de nuestros pueblos originarios,
quienes han sabido convivir en armonia con la naturaleza. Sin embargo, muchas
veces no conocemos cuantos son, cOmo viven o a qué se dedican, y esto impide
gue tengamos una vision mas amplia de nuestro pais.

dComo ayuda la estadistica a organizar datos sobre la diversidad cultural para
extraer conclusiones? ¢Como promover la valoracion de las personas de distintas
culturas? éCodmo puedo comunicar mis ideas a mis compaferos de grado?

PROPOSITO DE LA EXPERIENCIA

Presentar un texto informativo sobre la valoracion de las personas de distintas
culturas haciendo uso de informacién estadistica.

' PRODUCTO

[l % i Elaboraciéon de una infografia sobre la valoracién de las personas de distintas
@ culturas.

Para ayudarte a enfrentar la situacion, realizaras las siguientes
actividades:

» Leeras sobre la diversidad cultural del Peru.
* Leeras sobre las comunidades kichwa y shipibo-konibo.

* Elaborards una tabla de frecuencias sobre informacién de las comunidades
kiwcha y shipibo-konibo.

» Extraeras conclusiones sobre las comunidades kiwcha y shipibo-Konibo
usando la media aritmética, la mediana y la moda.

 Promoveras la valoracion a las personas de distintas culturas.

* Planificards y escribiras la primera version de una infografia sobre la valoracién
de las personas de distintas culturas.
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e Revisaras la primera version de una infografia y la corregiras hasta obtener la
version final.

e Presentards y publicaras la infografia sobre la valoracién de las personas de
distintas culturas.

EVIDENCIAS
4 )

* Tabla de frecuencias de informacion presentada sobre los pueblos
originarios shipibo-konibo.

* Infografia valorando la diversidad cultural de las personas.

* Propuesta de acciones para promover la valoracidn de personas de
distintas culturas.

. J

Experiencia de aprendizaje 1:

Valoramos a las personas con culturas distintas

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Actividad 4

Elabora una tabla de
frecuencias sobre
informacion de las

Lee sobre la
diversidad étnica del

Expresa informacion
mediante medidas de

Lee sobre las comunidades
kichwa y shipibo-konibo.

Peru. . ) tendencia central (media,
comunidades kiwcha y )
. ) mediana y moda).
shipibo-konibo.
Actividad 5 Actividad 6 Actividad 7 Actividad 8

Planifica y escribe la

Promueve la
valoracion de las
personas de distintas
culturas.

primera version de
una infografia sobre la
valoracion de las personas
de distintas culturas.

Revisa la primera version de
una infografia y corrigela
hasta obtener la version

final.

Presenta y publica
la infografia sobre la
valoracién de las personas
de distintas culturas.

iRecuerda!

Nuestro reto es:

¢ Presentar un texto informativo sobre la valoracién de las personas de distintas
culturas haciendo uso de informacidn estadistica.

Antes de empezar:

¢ Organiza tu tiempo para el desarrollo de las actividades.

e Puedes finalizar cada una de ellas el mismo dia o al siguiente. Avanza a tu
propio ritmo.

iEspero que disfrutes mucho de este tiempo de aprendizaje en compania de tu familia!

2
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Actividad 1 Lee sobre la diversidad étnica del Peru.

Leer sobre la diversidad étnica del Peru

¢Qué necesitamos hacer?

4 I
Reconoce el texto titulado “Diversidad étnica, un solo Peru”

1. Observa el texto, lee el titulo, identifica cudntos parrafos tiene y
responde: ¢De qué podria tratar el texto?

2. Lee el texto e identifica la idea mas importante en cada parrafo.
3. Responde luego a las siguientes preguntas:

3.]. i{De gué se habla en el texto?

3.2. ¢Qué se dice de ello? ¢A qué situacion hace referencia?

3.3. ¢Por qué se puede afirmar que esta informacion de la lectura es
importante para todas las personas?

3.4. éCual es el propdsito del autor del texto? cQué tipo de texto es?

- )

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.

A continuacidn, te invito a leer el siguiente texto:

4 )
Diversidad étnica, un solo Peru

éDe dénde venimos los peruanos? Nuestras raices no son solo europeas,
africanas o asidticas. En nuestro pais confluyen poblaciones amazdnicas,
andinas, afrodescendientes, pero de otros paises también.

iLa identidad del Peru se construye sobre una diversidad étnica? éQué
expresa esta condicion? (...)

LA DIVERSIDAD NOS UNE
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( )

(...) Daniel Sanchez Veldsquez, director de Ciudadania Intercultural del
Ministerio de Cultura, afirma que el Peru se construye sobre su diversidad
étnica, que se expresa a través de una diversidad de culturas. “Se nutre de
ella”, precisa.

Actualmente conviven 55 pueblos indigenas, entre comunidades campesinas
y nativas, afroperuanos, sociedades de mujeres y hombres que adn no
tienen relacién con las ciudades, los llamados “no contactados”; ademas de
asiaticos peruanos, italoperuanos, y descendientes de diferentes paises del
mundo.

(...) Peru, explica, es uno de los pocos paises del mundo que tiene una
poblacidon con importante diversidad étnica, pero no se da cuenta de ello.

“Nos sentimos orgullosos por nuestra gastronomia, danzas, festividades, de
los 3800 tipos de papas que tenemos, pero no de los campesinos que las
cultivan. Aun no somos capaces de ver que detras de cada una de estas
manifestaciones existen personas. Admiramos al objeto, no al sujeto que lo
crea”.

“Todavia no hemos logrado construir una identidad: peruanidad es diversidad
y la diversidad étnica genera interculturalidad”, refiere Sanchez Veldsquez
quien agrega que, si el Estado no la implementa estard negando derechos,
pues supone reconocer la existencia de diferentes etnias y culturas, y
respetarlas. (...)

Diversidad étnica: un solo Peru. Reportaje de: Susana Mendoza Sheen. Extraido de https:/portal.andina.pe/

edpespeciales/2018/diversidad/index.html el 10-11-2020.

N J

1. Durante la lectura sobre la diversidad étnica, te invito a:

« |dentificar, subrayar o resaltar la informacion que consideres importante. Te va
a servir para tu reflexion y para responder a mas preguntas para elaborar tu
texto informativo.

¢ Subraya las palabras desconocidas y determina su significado por el contexto
o por Ultima instancia consulta tu diccionario.

* Después de leer, responde a estas preguntas en tu cuaderno de apuntes u
hojas reutilizables.

* ¢Qué entiendes por diversidad étnica?

* Ubica la siguiente idea en el texto: “Admiramos al objeto, no al sujeto que lo
crea”. ¢En qué sentido se dice esto? éQué reflexidn te produce? éPor qué crees
que esto ocurre?

* (Estas de acuerdo con la afirmacion del Ultimo parrafo? ¢Por qué?
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Actividad 2

5.° grado

Lee sobre las comunidades kichwa y shipibo-konibo

Leer sobre las comunidades kichwa y shipibo-konibo

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.

-

Lectura 1: Los kichwa

El pueblo kichwa se encuentra compuesto por aquellos descendientes de
pueblos indigenas amazodnicos que fueron ‘quechuizados’ por misioneros,
desde el siglo XVI. La lengua quechua se implantd sobre diversos pueblos,
ocasionando la desaparicion de muchas lenguas originarias y, en otros
casos, reduciendo su uso a unos pocos individuos. A pesar de tener diversos
origenes, los gruposkKichwa comparten cierta identidad comun como
pueblo.

C.)

Es posible diferenciar cuatro grandes grupos que componen el pueblo kichwa;
estos se ubican en tres departamentos del pais: los kichwa del rio Napo y
los de los rios Pastaza y Tigre, asentados en el departamento de Loreto; los
kichwa lamistas o de Lamas, en el departamento de San Martin; y los kichwa
que han sido conocidos como santarrosinos, en el departamento de Madre
de Dios. Segun los resultados del censo nacional 2017, por sus costumbres y
sus antepasados han sido 267 personas que se han autoidentificado como
parte del pueblo kichwa a nivel nacional; y por el idioma o lengua materna
con el que aprendid a hablar en su nifiez han sido 3,805,531 personas que
han manifestado que hablan la lengua quechua, que corresponde al 84,9 %
del total de lenguas originarias a nivel nacional. Ademas, segun los datos
obtenidos por el Ministerio de Cultura, la poblacion de las comunidades del
pueblo kichwa se estima en 71 311 personas. (...)

Ademads de su lengua originaria, es poco lo que se conoce sobre las
instituciones distintivas del pueblo kichwa. En general, se sabe que todos los
grupos kichwa se han dedicado a la horticultura de roza y quema, a la caza
y la pesca, dependiendo de sus lugares de asentamiento.

Actualmente, muchas familias kichwa se dedican a la comercializacién de
algunos de los productos que cosechan y de animales de corral que crian.
Asimismo, un grupo de kichwas se dedica a la comercializaciéon de madera
(ILV 2006, Mayor y Bodmer 2009).

Base de Datos de Pueblos Originarios. Kichwa. Recuperado el 10/11/2020 de https://bdpi.cultura.gob.pe/

pueblos/kichwa




Educacion Secundaria
“Valoramos a las personas con culturas distintas” 5.° grado

Lectura 2: Los shipibo-konibo

Este pueblo tiene su origen en una serie de fusiones culturales entre tres
grupos que anteriormente eran distintos entre si: los shipibos, los konibos
y los shetebos. El nombre de este pueblo estaria relacionado con los
términos “mono” y “pez”, en el idioma originario. Segun la tradicién oral
de este pueblo, los shipibo-konibo recibieron esta denominacion porque en
el pasado se ennegrecian la frente, el mentdn y toda la boca con un tinte
natural de color negro, lo que los hacia parecerse a un mono gque llamaban
shipi. Hoy, los ciudadanos de este pueblo han aceptado esta denominacion
sin considerarla como peyorativa y reivindicandola (Morin 1998).

Los shipibo-konibo han sido conocidos por su gran movilidad y su capacidad
para organizar conglomerados de poblacién indigena en zonas urbanas,
siendo un ejemplo la Comunidad de Cantagallo, el asentamiento indigena
amazdnico mas conocido y numeroso en Lima Metropolitana, ubicado en el
distrito del Rimac.

Por otro lado, la producciéon artesanal y textil del pueblo shipibo-konibo
es una de las mas famosas de la Amazonia peruana debido a sus tipicos
disefos. El famoso sistema de disefio kené tiene un valor fundamental en la
cultura shipibo-konibo, ya que expresa su cosmovision. (...)

Actualmente,lascomunidadesshipibo-koniboseubicanenlosdepartamentos
de Ucayali, Madre de Dios, Loreto y Huanuco. Segun datos obtenidos por el
Ministerio de Cultura, la poblacidon en las comunidades de este pueblo se
estima en 32 964 habitantes, siendo uno de los pueblos mas numerosos de
la Amazonia peruana.

Al igual que otros pueblos indigenas de la Amazonia, los shipibo-konibo han
tenido como una de sus actividades tradicionales la agricultura de roza y
quema. Entre sus principales productos cultivados estan la yuca, el platano,
el maiz y el mani; asi como el arroz vy el frijol.

La pesca suele ser también una actividad econdmica importante para los
shipibo-konibo, como principal fuente de proteinas para su dieta. Este
pueblo practica la pesca empleando el arco vy la flecha, asi como también el
anzuelo y la red.

Si bien la caza ha sido también una importante fuente de proteinas en su
dieta, los shipibo-konibo sostienen que, con el paso de los aflos, cada vez
se hace mas dificil encontrar animales para cazar, tales como el ronsoco vy la
sachavaca.

Base de Datos de Pueblos Originarios. Shipibo-konibo. Recuperado el 10/11/2020 de https://bdpi.cultura.gob.
pe/pueblos/shipibo-konibo
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Actividad 3

Luego de leer ambos textos, te invito a responder las siguientes preguntas:

1.

dCuadl es la idea principal del texto 1y del texto 27

5.° grado

2. ¢Ddénde se ubican y qué caracteristicas tienen los pueblos originarios descritos

3.

en los textos?

dPor qué es importante conocer su cultura?

4. Averigua casos de algun integrante de alguna etnia peruana que haya tenido

logros fuera de su comunidad. Explica cudl es su aporte a la sociedad.

Elabora una tabla de frecuencias sobre informacion

de las comunidades kishwa y shipibo-konibo

Elaborar una tabla de frecuencias sobre informacion

de las comunidades kiwcha y shipibo-konibo

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.

Te

invito a leer el siguiente texto.

/

Poblacién. Es un conjunto universo de elementos, que pueden ser personas u
objetos, que presentan determinadas caracteristicas observables, contables
y medibles. Por ejemplo: niumero total de estudiantes de 4.° grado de la
region Piura.

Muestra. Es un subconjunto de la poblacién. Por ejemplo: estudiantes de
algunas instituciones educativas de 4.° grado de la regién Piura.

Variable cualitativa. Es unavariable cuyos valores son cualidades, propiedades
o atributos que presenta la poblacidn y que son objeto de estudio. Por
ejemplo: sexo y mes de nacimiento.

Variable cualitativa nominal. No existe ninguna jerarquia, es decir, todas se
consideran en un mismo nivel. Ejemplo: profesiéon (médico, profesor, policia,
etc.).

Variable cualitativa ordinal. En este caso si existe una jerarquia, se busca
siempre ordenar de alguna manera. Ejemplo: nivel de escolaridad (inicial,
primaria, secundaria).

N




Educacion Secundaria
“Valoramos a las personas con culturas distintas” 5.° grado

4 )
Variable cuantitativa discreta. Es aquella que se obtiene por el procedimiento
de conteo, toma valores enteros. Por ejemplo: edad, cantidad de hijos.

Variable cuantitativa continua. Es aquella variable que se obtiene por algun
procedimiento de medicién o conteo, los valores pueden o no ser enteros, es
decir, pueden ser decimales. Por ejemplo: estatura, masa.

- J

Actividad: Se tienen las siguientes variables. Ordénalas correctamente segun el
tipo: variable cualitativa y variable cuantitativa discreta o continua.

Temperatura Sexo Bebida
Goles Peso Hermanos
Color Talla Hijos

rapidez Estado civil Profesion
Faltas Cursos Nota

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.
A continuacion, te presentamos la siguiente situacion:

Segun la Base de Datos de Pueblos Indigenas u Originarios (BDPI) del Peru,
la poblacidon Amazdnica de las comunidades del pueblo kichwa y del pueblo
shipibo-konibo es de 71 311 y 32 964 habitantes, respectivamente. Un grupo de
estudiantes del 5.° grado de secundaria, aplicando el muestreo aleatorio, recopila
informacidn sobre el nimero de hijos de 20 familias de ambas comunidades,
cuyos resultados son los siguientes:

Comunidad kichwa

5 3 3 1 2 5 2 3 4 3
3 2 1 4 2 3 4 1 5 4
Comunidad shipibo-konibo
3 1 5 1 4 5 2 1 2 5
1 5 1 4 5 1 2 5 4 3

a) Identifica la poblacién, muestra y tipo de variable.
b) Expresa la informacién en una tabla de frecuencia.

Con la informacién brindada completa la siguiente tabla de distribucidon de
frecuencias:
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Frecuencia absoluta (f): las veces que se repite una variable.

Frecuencia relativa (h): se divide la frecuencia absoluta por el total, si sumas
todas las frecuencias relativas te debe dar como un total la unidad (1).

Frecuencia relativa porcentual (h%): frecuencia relativa se multiplica por 100 %,
el total debe ser el 100 %

N.° de hijos de 1a | g0 encia absoluta (f) | Frecuencia relativa (h) F‘r)%iggnailglral‘ag\)/a

comunidad kichwa

N.° de hijos de la Frecuencia relativa

comunli(%?‘tiibsg\ipibo- Frecuencia absoluta (h) | Frecuencia relativa (h) porcentual (h %)

Expresa informacion mediante medidas de
tendencia central (media, mediana y moda) (dia 5)

Actividad 4

Expresar informacion mediante medidas de tendencia
central (media, mediana y moda)

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.
Veamos algunas situaciones:
Situacion 1

Se han tomado varias muestras de cierto tipo de queso y se ha determinado
su cantidad de proteina por cada 100 gramos. Hemos encontrado la siguiente
informacidén: 26,5 g; 24,8 g; 25,3 9; 30,59 vy 21,4 g.

Determina la cantidad promedio de proteina encontrada en la muestra por cada
100 gramos de queso que se elabora. Justifica tu respuesta.

9
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RESPUESTA

Media aritmética para datos no agrupados:

(26,5+24,8+255,3+3O,5+21,4): 12253,5 = 25,7

Significa que 25,7 g es la cantidad promedio de proteinas encontradas en
la muestra.

- J

Situacién 2

Se tiene informacion proveniente de dos muestras que nos hablan del
nimero de hijos y del nimero de familias de dos comunidades de la
diversidad de nuestra Amazonia: los kichwas y los shipibo-konibo.

Estas dos comunidades se caracterizan por tener un espiritu emprendedor.
Tienen los mismos derechos y oportunidades que otros comerciantes de
la region.

Marco presenta la propuesta al gobierno regional para la inclusién de
las comunidades en las ferias regionales para la venta de sus productos.
Para el sustento, incluira los datos del numero de hijos de estas familias.
Para ello, es importante colocar el valor mas representativo con respecto
al nimero de hijos de las dos comunidades. Selecciona estrategias para
hallar la media para la comunidad shipibo-konibo. Plantea afirmaciones
con respecto al resultado de la media encontrada.

Nociones previas

x: media aritmética

Para calcular la media aritmética utilizamos x = xx.f
n

Sx.f: es la suma del producto del valor de la variable y la frecuencia absoluta

n.el numero total de datos

Determina la media para la variable nimero de hijos de la comunidad kichwa.
Luego, interpreta el resultado obtenido.

N.° de hijos de la

Frecuencia absoluta (f)

comunidad kichwa

Total

10
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Determina la media para la variable numero de hijos de la comunidad shipibo-
konibo. Interpreta los resultados de ambas comunidades. ¢A qué conclusidn
llegas? Justifica tu respuesta.

N.° de hijos de la comunidad Frecuencia Frecuencia absoluta

shipibo-konibo absoluta (f) acumulada (Fi)

Total

Ahora, responde a las siguientes preguntas y reflexiona:
e ¢En qué caso se utiliza la media?

e ¢Entre la media, mediana y moda, cudl de las tres medidas de tendencia central
es la mas pertinente?

Determina e interpreta el valor de la mediana:

Dado el caso de los kichwas, tenemos la tabla de frecuencias:

N.° de hijos de la comunidad kichwa Frecuencia absoluta (f)
1 3
2 4
i3 6
4 4
5 3
Total 20

n
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Determina e interpreta el valor de la mediana:

Educacion Secundaria
5.° grado

N.° de hijos de la comunidad Frecuencia
shipibo-konibo absoluta f

1 6

2 3

3 2

4 3

5 6

Total 20

Determina e interpreta el valor la moda en los siguientes casos:

N.° de hijos de la comunidad kichwa

Frecuencia absoluta (f)

1 3
2 4
i3 6
4 4
5 3
Total 20

N.° de hijos de la comunidad shipibo-

Frecuencia absoluta (f)

konibo
1 6
2 3
i3 2
4 3
5 6
Total 20

12
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Promueve la valoracion de las personas de distintas
culturas.

Actividad 5

Promover la valoracion de las personas de distintas
culturas

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.

Ya tienes mas informacion sobre las etnias kichwa vy shipibo-konibo. Ahora, lee el
siguiente texto.

4 N

Hablemos de diversidad y discriminacién

El afo 2018 el Ministerio de Cultura realizd la | Encuesta Nacional
Percepciones y actitudes sobre diversidad cultural y discriminacion étnico-
racial. Aqui te mostramos algunos resultados.

Lo gque piensan los peruanos/as sobre diversidad cultural:

4“/{!

Total Poblacion

4%
Urbano

Rural

Laconoce muy bien @ Loconocebien @ Loconoceregular @ Loconocepoco @ Noloconoce @ No precisa

¢Qué caracteristicas o costumbres tienen/ tenian sus padres y qué
costumbres tiene usted?

Las danzas tipicas 55 %
Las fiestas regionales / patronales f 49 %
Preparacion de cocina tipica o regional 48 %
Las lenguas indigenas 42%
Las vestimentas tipicas / 40 %
Las artesanias 32%
La medicina tradicional o ancestral 29 %
Las técnicas de cultivo ancestral 27%
Ninguno 2%

No precisa 3%

13
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éPor qué razones cree qué es discriminado/a usted?

16 % 15 %

—

3 3 delincuencia

rado ae equcaciol
L

Por su sexo o

2 |e asoci

¢Como se percibe la discriminacién hacia...?

Poblacién quechua y aimara

El 59 % percibe que la poblacidn quechua y aimara es discriminada o muy
discriminada, siendo las principales causas su forma de hablar, vestimenta
e idioma o lengua que habla.

Poblacién afroperuana

El 60 % percibe que la poblacién afroperuana es discriminada o muy
discriminada, siendo las principales causas su color de piel, sus rasgos
faciales o fisicos y porque son asociados a la delincuencia.

Poblacidén indigena o nativa

El 57 % percibe que la poblacién indigena o nativa de la Amazonia es
discriminada o muy discriminada, siendo las principales causas su forma
de hablar, su vestimenta y sus rasgos faciales o fisicos.

Adaptado de Ministerio de Cultura. (2018). Percepciones y Actitudes sobre Diversidad Cultural y

Discriminacién Etnico-Racial. pp. 3,4,5,7,8,10 y 12. https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/files/rb

pdf/primeros-resultados-encuestra-discriminacion.pdf

14
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Ahora, responde las preguntas.

* ¢Qué porcentaje de la poblacidon conoce bien o muy bien el término “diversidad
cultural”? éTU en qué grupo te encuentras?

* Enrelacidon a las costumbres de padres e hijos, écudles son las costumbres mas
vulnerables? éCudl es la Unica costumbre que no se pierde de padres a hijos?
dPor qué crees que ocurre esto?

* ¢Qué porcentaje de peruanas y peruanos se ha sentido discriminado o muy
discriminado? é¢Por qué? éTe ha pasado? éCoOmo te sentiste?

¢ Averigua qué organismos o instituciones luchan contra la discriminacion.

e ¢Qué actividades puedo plantear para ayudar a reducir la discriminacion
étnica?

Planifica y escribe la primera version de una
Actividad 6 infografia sobre la valoracion de las personas de
distintas culturas.

Planificar y escribir la primera version de una infografia

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.

Lee la siguiente informacién que te servird para planificar y elaborar tu infografia
sobre la importancia de valorar a las personas de distintas culturas.

4 N\
Las infografias son textos discontinuos que incluyen informacion icénica
acompafada de textos y/o graficas que, presentada de forma esquematica,
permite representar contenidos complejos relacionados con fendmenos,
conceptos, ideas o hechos, entre otro tipo de temas. Si bien suelen sintetizar
o complementar textos continuos como noticias, reportajes, entrevistas o
crénicas, una infografia puede ser un texto autdnomo que cuente con la
informacion y las caracteristicas suficientes para ser comprendidas por
el lector. Este género textual constituye un recurso fundamental en las
publicaciones periddicas contempordneas, ya sean periodicos o revistas,
impresas o electronicas. Veamos algunas caracteristicas en el siguiente
ejemplo:

15
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4 )
CUIDADO DEL ADULTQ

/ EVITA QUE LOK ADULTOS MAYORES:
— ATUDAN A SITIOS CONCURRIPOS
Ut fif) e
representativo del i
contenido que se Imagenes
aborda AR A relacionadas con la
gl y ) e ETIA idea que se transmite
Ry - "“{'{,ﬂ%‘;’f y colores |llamativos.
- ‘, \ : D[llE‘SW\D
AU 2 N
> "‘“"“a‘gmi Uso de verbos en
Idens braves, - . wnnmasc:wmmmsr modo imperativo.
precisas.
RECUERDA, ELLOS SON LOS MAS AFECTADOS
iDEMOSTREMOSLES CUANTO LOS QUEREMOS!
‘ELPEWPMMERQ\
Recuperado de: https://resources.aprendoencasa.pe/red/modality/ebr/level/secundaria/arade/2,
speciality/com/sub-speciality/O/resources/s30-sec-2-comunicacion-recurso-1.pdf
. J
4 )
Los principales elementos de una infografia son los siguientes:
¢ Imagen. Constituye la informacién principal de este tipo textual y
puede presentarse como dibujo, ilustracion, fotografia u otro tipo de
representaciones graficas.
¢ Texto escrito. Complementa la informaciéon grafica con explicaciones
que brindan detalles y precisiones necesarios para la comprension.
¢ Signos, simbolos e iconos. Facilitan la comprensién de la informacién
grafica y linglistica con marcas graficas que complementan los
contenidos anteriores y representan las relaciones entre los mismos.
¢Como planifico mi infografia?
Para planificar tuinfografia, ten en cuenta tu propdsito, latematicaaabordar,
la estructura y extension, los destinatarios de tu infografia y el registro que
usaras. Luego, en una hoja aparte, haz el diselo de tu infografia. Este es el
momento de tomar decisiones sobre el formato que tendra, cdmo ubicaras
tus ideas y donde ird el titulo. También, incluirds un esbozo de las ideas
que abordarads y las imagenes que acompafaran tu texto. Recuerda que
este momento te permite tomar decisiones para luego escribir una version
preliminar. No olvides que debes usar la informacidn sobre la diversidad
étnica y la estadistica que hemos abordado en esta experiencia.
Utiliza la siguiente tabla:
. J
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Preguntas

Ideas para mi texto

orientadoras

¢Cual es el
propdsito de mi
infografia?

¢Cudl es la
tematica
que estoy

abordando?

dQué ideas
desarrollaré en
mi infografia?

¢Qué estructura
y extension
tendra mi
infografia?

cQuiénes
seran los

destinatarios de
mi texto?

¢Qué registro
sera el mas

adecuado para

mi infografia?

4 )
Una vez que has realizado tu planificacion, es momento de empezar
con la “textualizacidon”. Recuerda que al “textualizar” estas convirtiendo
en palabras, frases y oraciones las ideas que vas a plasmar en tu texto.
Ademas, debes tener en cuenta los recursos que usaras, el vocabulario que
empleards y la coherencia y cohesion al presentar tus ideas.

Para escribir la primera versién de tu infografia, utiliza la informacién de
las actividades realizadas en esta experiencia. También, ten a la mano
la planificacidn que elaboraste hace un momento. Recuerda que en la
planificacion hiciste un esbozo de las ideas que desarrollaras en tu infografia.
Ahora es momento de redactar tus ideas con mayor precision. Ten en
cuenta las caracteristicas y los elementos de la infografia. No te olvides de
colocar un titulo a tu texto y plasmar las imagenes que lo acompafaran.
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Revisamos la primera version de la infografia y la
corregimos hasta obtener la version final.

Actividad 7

Revisar la primera version de la infografia y corregirla
hasta obtener la version final

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.
Reviso la primera version de mi infografia

¢Recuerdas qué criterios debes tener en cuenta en la escritura de tu infografia?
Lo primero gue haremos es revisar nuestro texto. Para ello, te presentamos los
criterios que debes revisar, en la siguiente lista:

Criterios ‘ Si ‘ No ‘ éPor qué?

Mi infografia responde a la situacion
comunicativa: considera el propdsito,
destinatario, tipo de texto, formato y
selecciona fuentes de informacion.

Las ideas son claras, precisas Yy
evidencianrecomendaciones concretas
sobre la propuesta de acciones para
promover los derechos y la valoracion
de las personas de distintas culturas.

Las ideas son coherentes con el
propdsito de mitextoy tienen cohesion.

Uso adecuadamente los recursos
ortograficos y gramaticales. Sobre
todo, empleo verbos en modo
imperativo.

Las imagenes y la estructura de mi
informacion facilitan la comprension
del texto.

Evalio permanentemente si mi
infografia responde a la situaciéon
comunicativa.
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Escribo la version final de mi infografia

Una vez que has revisado tu infografia, es momento de ir haciendo los ajustes
y correcciones necesarios. Observa todos los criterios donde marcaste “no” en
la lista de cotejo e incluye dichos ajustes en la version final de tu infografia. No
olvides que es muy importante volver a leer tu infografia para poder revisar si el
texto completo tiene sentido, es coherente, tiene cohesién y te permite lograr tu
propdsito y dar respuesta a la pregunta inicial.

Presenta y publica la infografia sobre la valoracion
de las personas de distintas culturas.

Actividad 8

Presentar y publicar la infografia sobre la valoracion de
las personas de distintas culturas

iAtenta/o!, que aqui entramos de lleno al desarrollo.

Cuando hayas realizado este proceso, es hora de publicar tu infografia. Esto lo
puedes hacer al compartirla con tus familiares.

Puedes hacer una exposicidn oral y grabarte. Luego, comparte este material con
tu docente y compafieras y compaferos. Otra opcion es compartir tu infografia
a través de los medios sociales que tengas disponible. Recuerda que es muy
importante contar cdmo lo hiciste, por qué lo hiciste y cémo te has sentido
durante todo este proceso. Al terminar toda la actividad, puedes autoevaluarte y
reflexionar sobre todo lo que has aprendido a lo largo de estas dos semanas en
esta experiencia de aprendizaje.
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Descriptores

5.° grado

Determiné el tipo de variable de una muestra representativa en
diversas situaciones.

Organicé datos haciendo uso de tablas de las frecuencias absolutas,
relativas y porcentuales.

Calculé las medidas de tendencia central de datos, para interpretar e
identificar el valor mas representativo.

El mensaje transmitido promueve el respeto a las personas de culturas
distintas a la suya y rechaza actitudes discriminatorias.

Propuse normas, ideas y alternativas para luchar contra la
discriminacion étnica.

El mensaje transmitido menciona las normas que defienden el derecho
a la igualdad y/o las instituciones que luchan contra la discriminacion.

Planifiqué mi infografia teniendo en consideracidon sus caracteristicas
y elementos.

Elaboré mi infografia considerando sus caracteristicas y elementos.

Mi infografia utiliza informacién estadistica sobre las etnias
mencionadas en la experiencia.

10

Mi infografia promueve la valoracién de las personas con distintas
culturas.
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